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MUKI Gartenstraße 98 Bank für Sozialwirtschaft 
Verein zur Förderung 41236 Mönchengladbach IBAN DE75 3702 0500 0007 0598 00 
multikultureller Kinder- Telefon (02166) 249287  Stadtsparkasse Mönchengladbach 
und Jugendarbeit e.V. Fax (02166) 132413 IBAN DE53 3105 0000 0000 2166 30  

Kinderpfleger(in) 
Lohn TVÖD angeglichen - Vollzeit, Teilzeit, Festanstellung 

 

Bist du jemand, der gerne aktiv mit anpackt und Freude an der Arbeit mit Kindern mitbringt? 

Zur Verstärkung unserer Teams suchen wir ab sofort 

 

Ergänzungskräfte im Sinne der 

„Personalverordnung für Kindertageseinrichtungen“ des Landes NRW 

in Voll-/Teilzeit (mind. 32 Stunden / Woche) 

 

Wir über uns: 

Wir sind eine multikulturelle Kindertagesstätte. Unsere pädagogische Arbeit orientiert sich, durch alle Bildungsberei-
che hindurch, an der Vielfalt der Kulturen, ihren Religionen und Gebräuchen sowie den daraus entstehenden Ritualen. 
Diese Art der pädagogischen Arbeit ist sowohl eine Herausforderung als auch ein Erlebnis, das man mit den Kollegin-
nen und Kollegen sowie den Familien entdecken darf. 

In unseren Kindertagesstätten „MUKI I“ und „MUKI II“ in Mönchengladbach spielen, lernen und lachen bis zu 130 Kin-
der in drei Häusern mit je mehreren Gruppen. Ein liebevolles, engagiertes und gut qualifiziertes pädagogisches Team 
steht für Kinder, Eltern und Besucher als Ansprechpartner bereit. 

In unseren Einrichtungen erforschen Kinder, wie die Welt funktioniert, und wir begleiten, unterstützen und fördern sie 
dabei. Die Kinder nehmen ihre Rechte selbstbestimmt wahr, gestalten den Alltag mit und sind an Entscheidungen be-
teiligt. Die Vielfalt unserer Kinder erleben wir als Bereicherung. Mit den Familien arbeiten wir offen und vertrauensvoll 
zusammen. 

Wir erwarten von dir: 

✓ Eine abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte/r Kinderpfleger/in oder eine vergleichbare Qualifika-

tion als Fachkraft gemäß KiBiz-NRW 

✓ Gute pädagogische Fachkenntnisse 

✓ Professionelle pädagogische Arbeitsweise  

✓ Viel Freude an der Arbeit mit Kindern in verschiedene Altersstufen 

✓ Empathie und Sensibilität für die Bedürfnisse der Kinder und deren Familien; Erziehungspartner der Eltern 

sein 

✓ Aktive Mitgestaltung des Teams und Identifikation mit dessen Aufgaben 

✓ Flexibilität, Verantwortungsbewusstsein und Zuverlässigkeit 

✓ Inter- / Multikulturelle Kompetenz 
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Deine Aufgaben im Team: 

✓ Begleitung und Förderung der Entwicklung "unserer" Kinder im Alter von 2 bis 6 Jahren in Muki 1 und Kinder 

im Alter von 4 Monaten bis 6 Jahren in Muki 2 

✓ Umsetzung der teiloffenen/offen Pädagogik 

✓ Schaffung von kreativen Bewegungsräumen und alltagsintegrierte Sprachförderung 

✓ Aufbau einer vertrauensvollen Erziehungspartnerschaft mit den Eltern 

✓ Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung von Projekten zur Weiterentwicklung unserer Kindertagesstätten 

Wir bieten dir: 

✓ Vergütung TVÖD angeglichen, inklusive Zusatzversorgung 
✓ monatlich 130,00 Euro SuE-Zulage 

✓ Unbefristeter Arbeitsvertrag 

✓ Betriebliche Altersvorsorge 

✓ Jährlicher Gesundheitsscheck im Wert von €600,-- 

✓ Ein familiäres Betriebsklima und ein motiviertes Team 

✓ Möglichkeiten zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 

✓ Verantwortungsvolle Aufgaben bei einem erfahrenen, vielseitigen und zukunftssicheren Träger 

✓ Eine qualifizierte Einarbeitung und regelmäßige Teamsitzungen 

✓ Betriebsarzt 

✓ 30 Tage Urlaub 

✓ 2 zusätzliche Regenerationstage 

✓ pädagogische Tage als Vorbereitungsmöglichkeit für die Gruppenarbeit oder zu Fortbildungszwecken 

Hast Du noch Fragen? 

Nimm gerne Kontakt zu uns auf, telefonisch unter 0173 / 5322579 oder per E-Mail an vorstand@muki-mg.de . 
 

Wir freuen uns darauf dich kennenzulernen und unser Team vorzustellen! 

 
 
Dieses Stellenangebot richtet sich an Personen mit folgenden Abschlüssen: 

• Staatl. geprüfte/staatl. anerkannte Kinderpfleger*innen * 

• Staatl. geprüfte Sozialhelfer*innen * 

• Sozialassistent*innen * 

• Heilerziehungshelfer*innen * 

• Krippenerzieher*innen * 

• Hortner*innen * 

• Personen mit einer vergleichbaren Ausbildung * 
 
(* Wenn Personen dieser Berufsgruppen am 15.03.2008 in einer Kindertageseinrichtung beschäftigt waren, kann ein Einsatz 
als FACHKRAFT erfolgen. Ansonsten findet eine notwendige Weiterbildung während der Arbeitszeit statt, die Kosten über-
nimmt der Verein.) 
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